
                                                                   Утверждено решением 

                                                                                                         Ученической конференции 

                                                                                                                        от 08.09.23г 

 

Положение 

о школьном самоуправлении 
 

1.Общие положения: 
- Самоуправление в школе  способствует усвоению  школьниками  принципов  

демократии, помогает  развивать организаторские способности, ответственность, 

принципиальность, инициативность, самостоятельность. 

- Самоуправление в школе осуществляется  на двух уровнях: школьном и классном. 

- Высшим органом  самоуправления  является  ученическая конференция, которая  

избирает  представителей в Совет  школы «Большая Семерка». 

- В состав «Большой Семерки входят: Малый совет (5-7 классы) и Совет 

старшеклассников (8-11классы). Каждый совет осуществляет свою деятельность через  

сектора :              Медиа-центр 

                             Творческий сектор 

                             Учебный сектор 

                             Гражданско-патриотический сектор 

                            Спортивный сектор 

- Педагогическое руководство осуществляется  на всех этапах: определение оптимальной 

структуры, работа с активом, включение в практическую деятельность 

- Заместитель директора по воспитательной работе регулирует  взаимоотношения  

классных руководителей и органов ученического  самоуправления классов и школы, 

оказывает помощь  в планировании и проведении  дел, осуществляет учебу актива. 

                       

2. Основные положения: 
- Совет «Большая семерка» создается для  обеспечения  самоуправления  ученического 

коллектива 

- Совет «Большая семерка» избирается на конференции  учащихся  в начале учебного 

года. Выборы  проводятся  открытым голосованием. Кандидатуры, выдвинутые от классов 

в  состав Совета, обсуждаются и считаются  избранными по наибольшему количеству 

голосов. 

- Председатель «Большой Семерки» избирается  открытым голосованием  вновь 

избранными  членами Совета. Кандидатура обсуждается и считается избранной  по 

наибольшему количеству голосов. 

- Члены Совета участвуют в разработке  плана работы школы на учебный год. Свою 

работу планируют по  полугодиям. 

- В своей работе Совет руководствуется теми целями и задачами, которые определены  

планом воспитательной работы школы. 

- Заседания проходят  еженедельно.  Они могут быть проведены в разных формах. 

- Совет организует общешкольные мероприятия, праздники, конкурсы. 

- В конце учебного года члены Совета  подводят итоги своей работы и отчитываются о 

результатах своей деятельности на ученической конференции в конце учебного года 

- Администрация школы создает необходимые условия  для работы Совета, поощряет  

членов Совета, принимающих активное участие в общественной жизни школы. 

- Совет «Большая семерка» рекомендует самых активных  учащихся для награждения  по 

итогам полугодия и учебного года. 



- член Совета, не являющийся на заседания  без уважительной причины, не  

выполняющий возложенных на него обязанностей  в соответствующем секторе Совета 

исключается из Совета без права его замены. Класс, который его выдвинул, лишается 

10баллов в ходе конкурса «Класс года» 

- Основная форма работы – КТД (коллективное творческое дело). 

- Все коллективные дела отражаются в  ежемесячной газете «Лесновские вести» и 

информационном  стенде « Пресс-центр сообщает». 

 

3.Права и обязанности Совета школы 
Члены Совета  имеют право: 

-представлять интересы ученического коллектива как внутри школы, так и за ее 

пределами; 

-участвовать в определении перспектив развития школы, путей повышения 

образовательного потенциала школы, улучшения ее жизнедеятельности; 

-участвовать в планировании работы школы на год; 

-участвовать в определении режима работы школы и разработке правил внутреннего 

распорядка школы; 

-вносить предложения по обсуждению на педсовете актуальных для ученического 

коллектива вопросов; 

-обращаться к руководителям школы (директору и его заместителям) с вопросами и 

предложениями, касающимися различных сторон жизни школы. 

 

Члены Совета обязаны: 

-соблюдать Устав школы; 

-последовательно обеспечивать развитие демократических начал в жизни школы, 

развивать систему ученического самоуправления разного уровня; 

-осуществлять постоянную связь с ученическими коллективами классов для выяснения 

актуальных для них проблем и потребностей. Обсуждать предложения, поступающие от 

учащихся школы; 

-осуществлять контроль за исполнением решений активами классов; 

- последовательно защищать интересы учащихся  внутри школы и за ее пределами. 

                   

4.Задачи и содержание работы секторов 

Творческий сектор 
1.Расширение и углубление знаний об отечественной и мировой культуре.  

2.Формирование приемов, умений и навыков сценической игры. 

3.Стимулирование  интереса к литературе, истории, искусству. 

4.Совершенствование навыков общения  в разнообразных  ситуациях. 

5.Формирование художественного вкуса. 

6.Воспитание культуры поведения. 

7.Организация и проведение  мероприятий, посвященных    памятным датам  в 

соответствии с планом школы.   

  

                                    

Медиацентр 
1.Выпуск ежемесячной газеты  «Лесновские вести». 

2.Освещение  деятельности  Совета  в школьной газете  и на информационном стенде  

«Пресс-центр сообщает». 

3.Ведение документации. 

4. Подготовка и выпуск радиопередач. 

 



 

Учебный сектор 
1. Организация дежурства классов по школе. 

2. Подведение итогов конкурса «Класс года», «Лучший дежурный класс», «Ученик 

года» 

3. Осуществление контроля  выполнения учащимися   Правил поведения  школы.  

 

 

Гражданско-патриотический сектор 
1.Воспитание нравственных и волевых качеств: патриотизм, чувство долга, 

целеустремленности, упорства. 

2.Поддержание интереса к историческому прошлому страны, региона. 

3.Проведение операции «Долг» (поздравление ветеранов, забота о воинских захоронениях, 

возложение венков, уроки мужества). 

4.Совместная работа с воинской частью, организация походов, спортивных  соревнований, 

слетов, акций. 

 

4.Об изменениях в Положении 
Изменения  и дополнения в Положение производятся по решению общешкольной  

ученической конференции. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                 Выписка из   протокола № 1 

                                        заседания  ШУС «Большая  Семерка» 

                                                                    от 08.09.23 

 

                                       

                                                                   Решение 

 

 

Считать избранным председателем  Совета старшеклассников  «Большая  Семерка» 

ученицу 10 класса   Геранькину Милену по результатам открытого голосования 

(единогласно) 

 

 

                                    

 

 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


