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ПАСПОРТ 
программы инновационной деятельности 

«Апробация образовательной программы по формированию компетенций 
WorldSkills на базе центра цифрового и гуманитарного профиля «Точка Роста».  

 
Разработчик 
программы 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 
общеобразовательная школа «Лесновский центр образования» 
 

Основания для 
разработки программы 

Положение об инновационной деятельности в системе 
образования Ленинградской области; 
Положение об инновационной деятельности в системе 
образования Всеволожского района 
Концепция развития дополнительного образования  МОУ 
«СОШ «Лесновский ЦО» 
Программа развития МОУ «СОШ «Лесновский ЦО» 

Период реализации 
программы 

Разработка программы: апрель - июнь 2020года. 
Начало – сентябрь 2020 года. 
Окончание – август 2023. 

Перечень и функции 
участников реализации 

программы 

Руководители проекта: 
Мыцикова Ада Михайловна, директор МОУ «СОШ 
«Лесновский ЦО», тел: 89213015390 
Хатанзейская Ольга Валерьевна, заместитель директора по 
дополнительному образованию, тел: 89052257882  
 

Основной исполнитель: 
Черняков Егор Владимирович – педагог дополнительного 
образования 
Синицына Анна Юрьевна – учитель информатики 
Синицын Дмитрий Михайлович – педагог дополнительного 
образования 
Члены педагогического коллектива ОУ 

Соисполнители (социальные партнеры): 
МОБУ «СОШ «Агалатовский ЦО» 
ГБПОУ Ленинградской области «Всеволожский 
агропромышленный техникум» структурное подразделение 
«Кванториум» 
СДК «Васкеловский» 

Ресурсное обеспечение 
программы 

 

Материальная база МОУ «СОШ «Лесновский ЦО» 
Материальная база соисполнителей  
 

Цель программы Идея программы: 
Разработка  и апробирование  модели «Апробация 

образовательной программы по формированию компетенций 
WorldSkills на базе центра цифрового и гуманитарного профиля «Точка 
Роста».  

Цель программы: 
Создание общего программно-методического пространства 
интеграции урочной и внеурочной деятельности и 
апробирование модели интеграции. 



Подготовка к сознательному выбору образовательного 
маршрута на ступени основного общего  образования. 
 

Основные задачи 
программы 

1. Разработка методических рекомендаций в системе работы по 
теме «Апробация образовательной программы по 
формированию компетенций WorldSkills на базе центра 
цифрового и гуманитарного профиля «Точка Роста».  
2. Внедрение  системы работы по теме «Апробация 
образовательной программы по формированию компетенций 
WorldSkills на базе центра цифрового и гуманитарного профиля 
«Точка Роста» на ступени основного общего образования 
3. Мотивация участников проекта к созданию авторского 
инновационного продукта. 
4. Применение опыта и результатов  деятельности в  работе. 
 

Прогнозируемые 
конечные результаты 

деятельности 

Программа «Апробация образовательной программы по 
формированию компетенций WorldSkills на базе центра цифрового и 

гуманитарного профиля «Точка Роста»  позволит:    
Для педагогов: 

- создать систему ранней профилизации   
- повысить мотивацию обучения школьников  
- выявить у школьников интеллектуальные, творческие 
способности; 
- установить связи с коллегами- единомышленниками из других 
школ района; 
- предложить внедрение  системы работы по теме 
«Трансформация образования посредством реализации 
основных и дополнительных общеобразовательных программ в 
центре «Точка роста»   во все образовательные учреждения 
района. 

 
Для школьников: 

- получить систему знаний, выходящих за рамки программы 
- реализовать полученные знания на практике 
-проявить себя интеллектуально и творчески, участвуя в 
школьных и районных мероприятиях; 
-рассказать о своем участии в проекте (творческий отчет, 
научная  конференция учащихся); 
-расширить возможности для самоопределения и 
самореализации 

Для социальных партнеров: 
- внедрить механизм развития социального партнерства 
-с формировать осознанный выбор профессии и направления 
дальнейшего обучения ( заинтересованность  выпускника 
школы) 
- формирование банка данных о потенциальных абитуриентах 
- создание стажировочных площадок 
- «выращивание» своего студента, пользователя 

Продукты 
инновационной 
деятельности 

Методические разработки, публикации, авторские уроки, 
презентации. 

Возможные формы 
распространения 

инновационного опыта 

Публикации, научно-практические конференции, открытые 

уроки, форумы, круглые столы, СМИ.  



Риски распространения 
опыта инновационной 

деятельности и их 
компенсация 

Недостаточная  мотивация родителей, возрастной барьер 

педагогических кадров в участии в проектной деятельности. 

Критерии и показатели 
эффективности 

реализации программы 

Количественный критерий: увеличение количества выбранных 

профилей на старшей ступени образования  

Качественный критерий: качество инновационного продукта – 

результата проекта. 

Система организации 
контроля выполнения 

программы и 
обеспечения 

достоверности 
результатов 

Протоколы заседаний МО по теме проекта; 
программы семинаров и мероприятий; 
регистрация инновационных продуктов; 
результат мониторинга выбора профиля обучения 
 
 

 
 


