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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ГРУППЕ ПРОДЛЕННОГО ДНЯ 
 

 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, 
Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 29.12. 2012 г. 
№ 273-ФЗ,  Уставом школы. 
1.2. Группы продленного дня (ГПД)  могут быть открыты по желанию и запросам 
родителей (законных представителей) 

1.3. Наполняемость групп продленного дня в ОУ устанавливается в количестве не менее 
25 человек.  

1.4.Группа продленного дня организуется с целью улучшения воспитания детей и 
подростков и усиления помощи семье в этом деле. 

1.5. Срок действия настоящего  Положения не ограничен. 

 

2.Основные характеристики организации работы ГПД 

 

2.1. Обучение и воспитание обучающихся в ГПД осуществляется в соответствии с 
учебным планом школы и планом воспитательной работы школы 

2.2.  Выполнение домашнего задания должно ежедневно сочетаться с разнообразной 
учебно-воспитательной работой, отдыхом и питанием обучающихся, проведением 
оздоровительных и физкультурно-спортивных мероприятий. 

2.3. Режим дня в ГПД устанавливается педагогическим советом по согласованию с 
медицинским работником школы в зависимости от местных условий и с учетом того, что 
обучающиеся находятся в школе под наблюдением и руководством учителей и 
воспитателей в течение всего дня. 

2.4. Штаты педагогического, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала 
устанавливаются в соответствии с действующими типовыми штатами. 

2.5. Подбор воспитателей производится с таким расчетом, чтобы каждый из них мог 
руководить каким-либо видом внеклассной работы. 

2.6. Горячее питание в группе продленного дня организуется за счет средств 
родителей(законных представителей)  

3. Организация работы воспитателя ГПД 



 
-Планирует и организует жизнедеятельность детей и осуществляет их воспитание. 
-Проводит повседневную работу, обеспечивающую создание условий для их 

социальной и трудовой адаптации. 
- На основе изучения индивидуальных особенностей планирует и производит с детьми 

коррекционно-развивающую работу (с группой или индивидуально).  
-Совместно с медицинскими работниками обеспечивает сохранение здоровья детей, 

проводит мероприятия, способствующие их психофизическому развитию, отвечает за их 
жизнь и здоровье. 

- Организует выполнение детьми режима дня. 
-Организует с учётом возраста детей работу по самообслуживанию, выполнению 

домашнего задания, обеспечивает участие в общественно- полезном труде. 
- Способствует проявлению интереса у детей к определённому роду деятельности. 
- Проводит работу по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек.  
-Оказывает помощь в организации самоуправленческих начал в деятельности 

коллектива детей. 
-Использует разнообразные приемы, методы и средства воспитания 
-Организует и направляет творческую деятельность детей 
-Принимает детей в установленном порядке от родителей (лиц их заменяющих) 
-Способствует формированию у детей нравственных качеств гражданина, прививает 
им навыки культурного поведения, уважения к правам человека. 
-Организует изучение детьми правил по охране жизни и здоровья, правил дорожного 
движения, пожарной безопасности 
-Проводит инструктаж с детьми по организации трудовой деятельности , во время 
походов, экскурсий, безопасности на дорогах, на воде и т.д. 
-Строго выполняет инструкции по санэпидрежиму, пожарной безопасности 
 
ИМЕЕТ ПРАВО: 

 
Воспитатель группы продленного дня имеет право: 

- на участие в управлении школой; 
- на защиту своей профессиональной чести и достоинства; 
- на свободу выбора и использования методик воспитания и развития в 

соответствии с программой, утвержденной образовательным учреждением. 
- На получение пенсии за выслугу лет до достижения ими пенсионного возраста 
- На выплату на книгоиздательскую литературу. 

 
НЕСЕТ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ: 
 
 Воспитатель группы продленного дня  несет ответственность: 
- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, 
предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных 
действующим административным уголовным и гражданским законодательством РФ. 
 
 
 


